
Amnesty International Deutschland e.V. sucht zur Unterstützung im Bereich Movement Building für das Team Activism
zum nächstmöglichen Zeitpunkt befristet bis voraussichtlich zum 31.12.2024 im Rahmen einer Vertretung, vorzugsweise
für den Standort München eine*n

Youth Activism Coordinator (m/w/d)
(28,5 Std./Woche)

Möchtest Du daran mitwirken jungen Aktivismus in der größten Menschenrechtsbewegung sichtbarer zu machen und mit
zu gestalten ? Hast Du Spaß daran, regionsbezogen in politisch bewegten Zeiten neue Ansätze zu suchen, um
Menschenrechtsanliegen durch Aktionen in das Interesse junger Menschen zu bringen und sie zu mobilisieren? Dann
suchen wir Dich!

 

Als Youth Activism Coordinator unterstützt du Jugendliche / junge Aktivist*innen in der Region (und darüber hinaus), um
ihr Engagement zur Förderung der Menschenrechte zu stärken und ein wirksames sowie engagiertes Netzwerk von
jungen Menschen aufzubauen. Zielsetzung ist es, mit unterschiedlichen Formaten junge Aktivist*innen effektiv zu erreichen
und zu unterstützen.

Du erprobst (neue) Formate und Maßnahmen zur Umsetzung und Implementierung der bestehenden Jugendstrategie und
von Jugendschutzmaßnahmen in der Region Süd, um diese in anderen Regionen zu adaptieren und passende
Umsetzungsmöglichkeiten zu entwickeln.

Deine Aufgaben und Verantwortlichkeiten:

Du bist verantwortlich für Analyse / Bestandsaufnahme um ein Verständnis der Bedürfnisse, Interessen und
Herausforderungen junger Menschen in der Region zu erhalten.
Auf der Grundlage von Analyse / Bestandsaufnahme entwickelst du gemeinsam im Team zielgerichtete Aktivitäten
mit unterschiedlichen Formaten und sorgst für die entsprechende Umsetzung.
Du unterstützt und koordinierst Jugend- und Hochschulgruppen von Amnesty, um gemeinsame Aktionen und
Projekte zu planen und zu realisieren.
Bei den Tätigkeiten der Regionalbüros (Vernetzung, Beratung, Organisation und Koordination von
Vereinsstrukturen und Veranstaltungen, u.a.) wirkst du aktiv mit und unterstützt auch team- und
regionsübergreifend.



Was Du mitbringen solltest:

Du hast ein abgeschlossenes Studium in einem relevanten Bereich wie Sozialwissenschaften, Pädagogik,
Politikwissenschaft o.ä. oder eine andere vergleichbare Qualifikation.
Du bringst vorzugsweise erste Erfahrungen in der Arbeit mit jungen Menschen und in der Durchführung von
Bildungs- und Sensibilisierungsmaßnahmen mit.
Wünschenswert sind Erfahrungen in der Jugendarbeit / Jugendverbandsarbeit oder als Begleitung auf
Jugendfreizeiten; insbesondere eine JULEICA-Ausbildung.
Du zeichnest Dich durch gute allgemeinpolitische Kenntnisse und im Bereich Menschenrechte aus und hast
Interesse am gesellschaftlichen und sozialen
Idealerweise bringst Du Kenntnisse ehrenamtlicher Strukturen und/oder eines gemeinnützigen Vereins mit.
Du überzeugst durch gute Kommunikations- und Präsentationsfähigkeiten und Begeisterungsfähigkeit und kannst
Jugendliche / junge Aktivist*innen motivieren und inspirieren.
Du arbeitest und kooperierst gern im Team, bist ein Organisationstalent und hast eine strukturierte und
eigenständige Arbeitsweise.
Dein Umgang mit MS-Office ist routiniert und Du verfügst über Kenntnisse zur Erhebung von Daten und Erstellung
von Umfragen in MS FORMS sowie entsprechender Auswertungsmöglichkeiten.
Vorzugsweise ist Dein Arbeitsort München mit der Bereitschaft innerhalb der Region Süd und gelegentlich auch
deutschlandweit zu reisen.

Was wir bieten:

Einen Arbeitsplatz mit einem abwechslungsreichen, breit gefächerten Aufgabenspektrum
Mitarbeit innerhalb einer bedeutenden Menschenrechtsorganisation
Zusammenarbeit mit engagierten Teams und Kolleg*innen
Freiraum für Eigeninitiative sowie Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
Eine angemessene Vergütung nach Haustarifvertrag zuzüglich eines 13. Monatsgehalts
30 Urlaubstage pro Jahr (bei einer 5-Tage-Woche)
Betriebliche Altersvorsorge und weitere Zusatzleistungen wie z.B. vermögenswirksame Leistungen, Zuschuss zum
Jobticket
Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten durch Gleitzeit und Homeoffice-Möglichkeiten
Einen mit öffentlichen Verkehrsmitteln gut erreichbaren Arbeitsplatz

Wenn Du mit Engagement und Einsatz an entscheidender Stelle die Arbeit der größten internationalen

Menschenrechtsorganisation unterstützen möchtest, freuen wir uns auf Deine Bewerbung.

 

Die Stelle ist voraussichtlich bis zum 31.12.2024 aufgrund einer Vertretung befristet. Dienstort ist vorzugsweise München.
Die Vergütung erfolgt nach Haustarif.

 

Bitte richte Deine Bewerbung und Fragen zu dieser Position an Frau Grit Wüstenhagen unter personal@amnesty (hier
werden ausschließlich Anfragen beantwortet, eingegangene Bewerbungen werden nicht berücksichtigt) oder unter 0151
57 92 03 64.

 

Bewerbungsschluss ist der 22.05.2024. Gespräche sind in der 22. Kalenderwoche geplant. Wir behalten uns vor, bereits
vor Ablauf der Frist Gespräche zu führen.

Bitte bewirb Dich online:

Jetzt bewerben

https://amnesty.onlyfy.jobs/apply/y2oinotdgafy4z0hwizf00ro50rq1i2


Im Rahmen einer auf Chancengleichheit ausgerichteten Personalpolitik nutzen wir die Vielfalt der Kompetenzen von
Mitarbeiter*innen. Wir ermutigen ausdrücklich Interessent*innen unabhängig von ihrer Herkunft, ihres Geschlechts oder
ihrer Geschlechtsidentität, ihrer sexuellen Orientierung, ihrer Religion, einer Behinderung oder des Alters zur Bewerbung.

Wir freuen uns auf Deine aussagekräftige und vollständige Bewerbung.
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